Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 4/2026
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ZLOBEK GMINNY
WLUBICZY GORNYM w sprawie wprowadzenia zmian

w Regulaminie postepowania Komisji
Rekrutacyjnej Ztobka Gminnego
,Lubisiowa Kraina” w Lubiczu Gornym.

REGULAMIN
postepowania Komisji Rekrutacyjnej
Ztobka Gminnego , Lubisiowa Kraina” w Lubiczu Gérnym

Zasady przyjecia dzieci do ztobka na rok szkolny 2026/2027 okresla:

1.

Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi do lat 3 (Dz. U. z 2024 r., poz. 338 ze
zm.),

Uchwata Nr XII1/148/25 Rady Gminy Lubicz z dnia 11 kwietnia 2025 r. w sprawie
utworzenia jednostki budzetowej o nazwie Ztobek Gminny , Lubisiowa Kraina” w Lubiczu
GOrnym oraz nadania mu statutu ze zmianami.

Rozdziat |

Praca komisji rekrutacyjnej

1. W sktad komisji rekrutacyjnej przeprowadzajgcej postepowanie rekrutacyjne w Ztobku

Gminnym , Lubisiowa Kraina” w Lubiczu Gérnym wchodzi co najmniej 3 opiekunow.

2. W skfad komisji rekrutacyjnej nie moga wchodzic:

a) dyrektor ztobka, w ktorym dziata komisja rekrutacyjna,
b) osoba, ktdorej dziecko wuczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym
przeprowadzanym do Ztobka Gminnego , Lubisiowa Kraina” w Lubiczu Gérnym.

3. Dyrektor ztobka moze dokonywac zmian w skfadzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany

osoby wyznaczonej na przewodniczgcego komisji.

4. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy weryfikacja spetniania przez kandydata

warunkow lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

5. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sie

z wnioskami o przyjecie do ztobka i zatgczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i
godziny posiedzen komisji.

6. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczgcy komisji.
7. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zwotywaé posiedzenia komisji poza

ustalonymi dniami i godzinami posiedzen komis;ji.

8. Prace komisji rekrutacyjnej s3 prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat

co najmniej 2/3 oséb wchodzacych w sktad komisji.



9. Osoby wchodzgce w sktad komisji rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére moga
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicdw, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw ztobka.

10. Protokoty postepowania rekrutacyjnego zawierajg w szczegdlnosci:

a) date posiedzenia komisji rekrutacyjne;j,
b) imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkdw komisji obecnych na
posiedzeniu,
c) informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnieciach.
11. Protokét podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjnej.
12. Do protokotow postepowania rekrutacyjnego zatgcza sie w szczegdlnosci:
a) liste kandydatéw do ztobka,
b) liste zweryfikowanych wnioskéw o przyjecie do ztobka,
c) informacje o liczbie punktéw przyznanych poszczegélnym kandydatom po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego,
d) liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,
e) liste kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.
13. Komisja rekrutacyjna dziata w skfadzie:
a) przewodniczacy komisji,
b) dwodch cztonkow komisji.

14. Komisja rekrutacyjna:

a) ustala wyniki postepowania rekrutacyjnego i podaje do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,
b) ustala i podaje do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych

i nieprzyjetych,

c) weryfikuje spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym,
d) sporzadza protokdt postepowania rekrutacyjnego, ktéry zawiera:

— date posiedzenia komisji rekrutacyjnej,

— imiona i nazwiska przewodniczacego, cztonkéw komisji obecnych na
posiedzeniu, a takze informacje o podjetych czynnosciach Ilub
rozstrzygnieciach.

e) protokét podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjnej.

Rozdziat Il

Procedura odwotawcza

1. W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic/ prawny opiekun moze wystgpi¢ do
komisji rekrutacyjnej o sporzgdzenie uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka do
przedszkola.



Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 3 dni od dnia wystgpienia przez
rodzica/prawnego opiekuna kandydata z wnioskiem o uzasadnienie.

Rodzic/prawny opiekun, w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia, moze
whnies¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;j.

Dyrektor Z7tobka rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie dyrektora ztobka stuzy skarga do sgdu administracyjnego

Rozdziat Il

Ochrona danych osobowych gromadzonych dla potrzeb rekrutacji

Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego
jest ztobek.

Whioski zapisu kandydata do ztobka sg opatrzone klauzula o wyrazeniu zgody na
udostepnianie i przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb postepowania
rekrutacyjnego.

Whioski kandydatow przyjetych i dotgczona do nich dokumentacja sg przechowywane
do konca okresu pobytu dziecka w ztobku.

Whnioski kandydatdw nieprzyjetych i dotagczona do nich dokumentacja s3
przechowywane przez okres roku, pod warunkiem, ze nie toczy sie postepowanie
w sadzie administracyjnym.

W przypadku toczgcego sie postepowania dokumentacja przechowywana jest do
zakonczenia sprawy prawomocnym wyrokiem.

Rozdziat IV

Postanowienia koncowe

Regulamin nie dotyczy przyjecia dziecka do ztobka w trakcie roku szkolnego. W tym
przypadku decyzje o przyjeciu dziecka do ztobka podejmuje dyrektor ztobka.
Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.

Dyrektor Ztobka Gminnego , Lubisiowa Kraina”
w Lubiczu Gérnym

Justyna Krasicka



